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 รายงานการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ 
ครั้งที่ 10/2565 ประจ าเดือน ตุลาคม 2565 

วันอังคาร ที ่11 ตุลาคม  พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 น.   
ณ ห้องประชุมภูกระโดง ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ 

ผู้มาประชุม 
1. นายเอกราช  ชวีวัฒน์   ผอ.สนง.กศน.บุรีรัมย์   ประธาน 
2. นายชัดเจน  ณรัตน์คณาสิริ  ศึกษานิเทศก์ 
3. นายเสถียร  บุตรสิงห์   ต าแหน่ง ครู แทน ผอ.กศน.อ าเภอเมืองบุรีรัมย์  
4. นายสนธยามนตรี  เรืองมนตรี  ผอ.กศน.อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์  
5. นายยุทธนา  ชวต ิ   ผอ.กศน.อ าเภอสตึก  
6. นายสมอาจ  ธรรมสา   ผอ.กศน.อ าเภอประโคนชัย 
7. นายบุญหลั่น  นานรัมย์  ผอ.กศน.อ าเภอคูเมือง 
8. นายวัชรินทร์  เขียวอ่อน  ผอ.กศน.อ าเภอล าปลายมาศ 
9. นายวรงกต โพธิจักร   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย แทน ผอ.กศน.อ าเภอนางรอง    
10. นายณฤทธิ์ พูนกลาง   ผอ.กศน.อ าเภอหนองหงส์   
11. นายเสฎฐวุฒ ิ  เพชรวงศ์ชัยศรีกุล ผอ.กศน.อ าเภอแคนดง 
12. นายบุญเลี้ยง   บุหงาในเมือง  ผอ.กศน.อ าเภอบ้านด่าน 
13. นายนิติเทพ  ชูอิฐจีน    ผอ.กศน.อ าเภอหนองกี่ 
14. นายเดชา  แก้วนาพันธ์  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย แทน ผอ.กศน.อ าเภอช านิ 
15. นายปฐพล  ด่านนอก   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย แทน ผอ.กศน.อ าเภอนาโพธิ์ 
16. นายอัฏฐพล  สังข์โชติพงศ์  ผอ.กศน.อ าเภอโนนสุวรรณ 
17. นางมัณฑกานต์  เสมียนรัมย์  ผอ.กศน.อ าเภอพุทไธสง 
18. นางพิมพ์ทอง  สีหวงษ์  ผอ.กศน.อ าเภอปะค า  
19. นางเพ็ญพิศ หิงประโคน  ผอ.กศน.อ าเภอบ้านกรวด 
20. นางสาวณัฏฐณิชา อินทรโสภา  ผอ.กศน.อ าเภอห้วยราช   
21. นางนุจรีย์  ส่องสพ   ผอ.กศน.อ าเภอกระสัง 
22. นางสมร  บ าขุนทด   ผอ.กศน.อ าเภอละหานทราย  
23. นางสาวสุกัญญา  ค าหอมนาย  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย แทน ผอ.กศน.อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 
24. นางอรลิณ  นุศิริหาญ   ผอ.กศน.อ าเภอโนนดินแดง  
25. นายกฤติกร  ทวียศปรีชา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
26. นางสาวหยาดพิรุณ  ภูคงผา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
27. นายอังกูร  แจ้งกร   นักจัดการงานทั่วไป 

 
 
 
           /30. นางวิไลวรรณ... 
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28. นางวิไลวรรณ   จันทร์ทิพย์  นักจัดการงานทั่วไป  
29. นางสาววารุณี  ธนโชติเรืองนนท์ เจ้าพนักงานธุรการ           
30. นางสาวภัชรี  ปัญญาสิทธิ์  นักวิชาการพัสดุ  
31. นางสาววาสนา  ทองทา  นักวิชาการพัสดุ 
32. นางสาวขวัญสุดา  ประเสริฐเวด  นักวิชาการพัสดุ 
33. นางสาวมนัสวี  ภูริพันธุ์ภิญโญ  นักวิชาการพัสดุ 
34. นางภาคินี  การวิชา   นักวิชาการเงินและบัญชี 
35. นางปทิตตา   เหม่ากระโทก  นักวิชาการเงินและบัญชี 
36. นางสาวสรินดา  สมสะอาด  นักวิชาการเงินและบัญชี 
37. นางสาวสุทธิวรรณ  สุทธิ   นักวิชาการเงินและบัญชี 
38. นางสาวสุพัชรี  ศรีประสิทธิ์  นักวิชาการเงินและบัญชี 
39. นายฐานะ  อินทร์รัมย์  นักวิชาการศึกษา 
40. นายธราพงษ์  ซารัมย์   นักวิชาการศึกษา 
41. นางราตรี  ไสวบุญธรรม  นักวิชาการศึกษา 
42. นางอัจฉราพร  แสมรัมย์   นักวิชาการศึกษา 
43. นายสุริยะ  เสริมจันทร์  นักวิชาการศึกษา 
44. นายนพพร  ดอนเหนือ   นักวิชาการศึกษา 
45. นายวรพจน์  ฉายสุริยา  นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
46. นางสาวทิพย์พิลาวรรณ  โพธิ์แก้ว นักเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

ผู้ไม่มาประชุม  
1. นางสาวผกาวดี สุขศิริสวัสดิกุล  รอง ผอ.สนง.กศน.จ.บุรีรัมย์  
2. นางสุนันท์ สิทธิสาท   ผอ.กศน.อ าเภอเมืองบุรีรัมย์  
3. นายวีรศักดิ์  พงศ์พิพัฒน์ชัย  ผอ.กศน.อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ  
4. นายพงศ์สวัสดิ์  จ่างจิตต์  ผอ.กศน.อ าเภอช านิ 
5. นายศิริชาติ  คุ้มสุวรรณ  ผอ.กศน.อ าเภนาโพธิ์ 
6. นายทรงชัย  ลิ้มตระกูล  ผอ.กศน.อ าเภอนางรอง     

 

เรื่องก่อนวาระการประชุม  พิธีมอบโล่เกียรติคุณ เกียรติบัตร และรางวัลแก่ผู้มีผลงานดีเด่น 
     - การมอบเกียรติบัตร การสรุปรายงานการส่งหลักฐานการเบิกจ่ายเงินของสถานศึกษา               
ที่มีการแก้ไข คิดเป็นร้อยละ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์      
โดยข้อมูลอ้างอิง ผ่านระบบ E-Budget 2565 ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ วันที่ 3 ตุลาคม 2565 
 

 
 
 
 
           
                /กศน.อ าเภอกระสัง... 
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เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 
  นายเอกราช ชวีวัฒน์ ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธานกล่าวเปิดการประชุม พร้อมกล่าวต้อนรับ  และกล่าวสวัสดีผู้เข้าร่วมประชุม ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง   
 
 
       

                /ระเบียบวาระ.... 

ที ่ สถานศึกษา ระดับการประเมิน 

1 กศน.อ าเภอกระสัง ดีเยี่ยม 
2 กศน.อ าเภอปะค า ดีเยี่ยม 
3 กศน.อ าเภอโนนสุวรรณ ดีเยี่ยม 
4 กศน.อ าเภอห้วยราช ดีเยี่ยม 
5 กศน.อ าเภอหนองกี่ ดีเยี่ยม 

6 กศน.อ าเภอพุทไธสง ดีเยี่ยม 

7 กศน.อ าเภอละหานทราย ดีมาก 
8 กศน.อ าเภอแคนดง ดีมาก 
9 กศน.อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ ดีมาก 
10 กศน.อ าเภอประโคนชัย ดีมาก 
11 กศน.อ าเภอสตึก ดีมาก 
12 กศน.อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ ดีมาก 
13 กศน.อ าเภอคูเมือง ดีมาก 
14 กศน.อ าเภอบ้านด่าน ดีมาก 
15 กศน.อ าเภอล าปลายมาศ ดีมาก 
16 กศน.อ าเภอนาโพธิ์ ดีมาก 
17 กศน.อ าเภอบ้านกรวด ดีมาก 
18 กศน.อ าเภอนางรอง ดีมาก 
19 กศน.อ าเภอพลับพลาชัย ดีมาก 
20 กศน.อ าเภอช านิ ดีมาก 

21 กศน.อ าเภอโนนดินแดง ดีมาก 

22 กศน.อ าเภอหนองหงส์ ดี 
23 กศน.อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ ดี 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
  1.1 เรื่อง   1.1 เรื่อง หัวหน้าส่วนราชการและนายอ าเภอท่ีครบเกษียณอายุราชการ ในปีงบประมาณ                   
พ.ศ.2565 จ านวน 6 ราย 
   (1) พลตรี สมบูรณ์ ณ หนองคาย  ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกท่ี 26 
   (2) นายด ารงชัย เนรมิตตกพงศ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ 
   (3) นายเดโช วันทนาพิทักษ ์ พัฒนาการจังหวัดบุรีรัมย์ 
   (4) นายสุบรรณ โสภา  ผู้อ านวยการศูนย์หม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ บุรีรัมย์ 
   (5) นายประคอง ก๊วยเจริญ นายอ าเภอนาโพธิ์ 
   (6) นายกฤษณพงศ์ คงนันทะ นายอ าเภอปะค า 
 

   1.2 เรื่อง การจัดกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรม                    
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 2565   
 

   1.3 เรื่อง การกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว 23 ตุลาคม 2565 
    

   1.4 เรื่อง ท าเนียบเด็กและเยาวชนดีเด่น ส านักงาน กศน. ประจ าปี 2565 
   ส านักงาน กศน. ขอให้หน่วยงานด าเนินการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษา กศน . ในสังกัด                     
ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การคัดเลือกเด็กและเยาวชนดีเด่น ประจ าปี 2565 และจัดส่งไปยังส านักงาน กศน. ภายใน
วันที่ 15 กันยายน 2564 ซึ่งมีนักศึกษา กศน. ได้รับการพิจารณาคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่น จ านวน 28 คน 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ผลการคัดเลือกเด็กและเยาวชนดีเด่นและเด็กและเยาวชนที่น าชื่อเสียงมาสู่
ประเทศชาติ ประจ าปี 2565 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2564   
  ทีป่ระชุม : รับทราบ        
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9 /2565 ประจ าเดือน กันยายน 2565 
   รายงานการประชุม ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งที่ 9/2565                    
เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2565 (น าข้ึนไว้หน้าเว็บไซต์ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์) 
   มติที่ประชุม : รับรองการประชุมครั้งที่ 9/2565 ประจ าเดือนกันยายน 2565    
   

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  -ไม่มี-  
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
  4.1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 
   4.1.1 เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบภายใน ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์               
 ที่ประชุม : รับทราบ 

   

  4.2 กลุ่มอ านวยการ 
  - งานบริหารงานบุคลากร 
   4.2.1 เรื่อง ส่งสรุปรายงานการประชุมของสถานศึกษา รายงานสรุปวันลาของบุคลากร 
สังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์  
   ที่ประชุม : ส่งครบทุกสถานศึกษา ขอขอบคุณ ผู้อ านวยการสถานศึกษาและเจ้าหน้าที่           
ที่รวบรวมส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
           /4.2.2 เรื่องหลัก... 
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   4.2.2 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   ด้วย ส านักงาน ก.ค.ศ. ได้แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร                   
ทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้ส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาทราบและถือปฏิบัติ 
ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ จึงขอให้ท่านประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติต่อไป  
   ที่ประชุม : รับทราบ 
 

   4.2.3 เรื่อง การย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหาร
การศึกษา 
   อ้างถึงหนังสือ ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2297 /2565 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
ด้วย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีค าสั่งย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหารการศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอให้ท่านด าเนินการดังต่อไปนี้ 
   แจ้งให้ข้าราชการในสังกัดที่มีรายชื่อตามค าสั่งทราบ พร้อมส่งมอบงานในหน้าที่ตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับส่งงานในหน้าที่ พ.ศ. 2524 ให้เรียบร้อย และส่งตัวไปปฏิบัติราชการตามค าสั่งต่อไป ทั้งนี้ 
ให้เดินทางไปรายงานตัวเพ่ือปฏิบัติราชการภายในวันที่ 17 ตุลาคม 2565  
   ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ มีบุคลากรในสังกัด คือ นางสาวผกาวดี  สุขศิริสวัสดิกุล รอง
ผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง รองผู้อ านวยการ ส านักงาน กศน.จังหวัดสุรินทร์ 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
 

   4.2.4 เรื่อง การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารักษาการในต าแหน่ง 
   ตามท่ี ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีค าสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
รักษาการในต าแหน่ง ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เเจ้งให้ข้าราชการในสังกัดที่มีรายชื่อตามค าสั่งทราบ พร้อมส่ง
มอบงานในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับส่งงานในหน้าที่ พ.ศ. 2524 ให้เรียบร้อย และส่งตัวไปปฏิบัติราชการ
ตามค าสั่งต่อไป ทั้งนี้ ให้เดินทางไปรายงานตัวเพ่ือปฏิบัติราชการภายในวันที่ 17 ตุลาคม 2565  
   ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ มีบุคลากรในสังกัดมาปฏิบัติราชการในต าแหน่งจ านวน 2 คือ 
   นายทรงชัย  ลิ้มตระกูล  ต าแหน่งเดิม ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอนางรอง สังกัดส านักงาน กศน.
จังหวัดบุรีรัมย์ ต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอแหลมสิงห์ สังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดจันทบุรี 
   นายศศิธร ลิ้มตระกูล  ต าแหน่งเดิม ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอแหลมสิงห์ สังกัดส านักงาน กศน.
จังหวัดจันทบุรี ต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอนางรอง สังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
   4.2.5 เรื่อง การฝึกประสบการณ์ตามโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อน
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร และรองผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัด/
กรุงเทพมหานคร สังกัดส านักงาน กศน.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์  
   ที่ประชุม : รับทราบ 
 

  - งานบริหารการเงินและบัญชี 
   4.2.6 เรื่อง การตรวจสอบพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
   สถานศึกษาส่งครบทุกสถานศึกษา ขอขอบคุณท่านผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้อง 
   ที่ประชุม : รับทราบ  
                    /งานบริหาร... 
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  - งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
   4.2.7 เรื่อง แจ้งความต้องการจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ข้อ 213 ภายในเดือนสุดท้ายก่อนสิ้นปีงบประมาณของทุกปี ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือหัวหน้าหน่วยพัสดุแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบพัสดุซึ่งมิใช่เป็นเจ้าหน้าที่ตามความจ าเป็น เพ่ือตรวจสอบการรับ ในงวด 3 ปีที่ผ่านมา และ
ตรวจนับพัสดุประเภทที่คงเหลืออยู่เพียงวันสิ้นงวด โดยในการตรวจสอบให้เริ่มการตรวจสอบพัสดุในวันเดท าการแรก
ของปีงบประมาณเป็นต้นไป ว่าการรับจ่ายถูกต้องพัสดุคงเหลือมีตัวอยู่ตรงตามบัญชีหรือทะเบียนหรือไม่ มีพัสดุใดช ารุด 
เสื่อมคุณภาพ หรือสูญไปเพราะเหตุใดหรือพัสดุใดไม่จ าเป็นต้องใช้ในหน่วยงานของรัฐต่อไป แล้วให้เสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบดังกล่าวต่อผู้แต่งตั้งภายใน 30 วันท าการ นับแต่วันเริ่มด าเนินการตรวจสอบพัสดุ นั้นเพ่ือเป็นการเร่งรัดการ
ปฏิบัติงาน และให้การปฏิบัติดังกล่าวเป็นไปตามระเบียบและก าหนดเวลาจึงขอแจ้งให้สถานศึกษาด าเนินการแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และจัดส่งรายงานผลการตรวจสอบพัสดุให้
ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2565   
  ที่ประชุม : รับทราบ     
 

  4.3 กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา 
        4.3.1 เรื่อง มาตรการประหยัดพลังงานของสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์                        

    ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบและด าเนินการช่วยกันประหยัดพลังงานน้ าและไฟฟ้า                                      
ในสถานศึกษาอย่างเคร่งครัด 

 
            /4.3.2 เรื่อง การ... 
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   4.3.2 เรื่อง การใช้จ่ายเงินอุดหนุนที่เบิกมาพักไว้ใช้ข้ามปีงบประมาณ พ.ศ.2565                                
(เงินอุดหนุนพัก) 
    ที่ประชุม : รับทราบ 
  

 4.4 กลุ่มส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 
   4.4.1 เรื่อง รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์และสถิติจ านวนผู้เข้าสอบ N-net ภาคเรียนที่ 1                  
ปีการศึกษา 2565   
   ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มอบหมายให้ส านักงาน กศน. เป็นผู้รับผิดชอบ
ตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ (N-NE1) และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
ได้ประกาศผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ (N-NET)ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2565 นั้น 
   ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ ขอแจ้งผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษา 
นอกระบบ (N-NET) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เพ่ือเป็นข้อมูลในการด าเนินงานตามตัวชี้วัด  
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
           /คะแนนเฉลี่ย... 
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            /รายงานเปรียบเทียบ... 
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                     /คะแนนเฉลี่ย... 
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  ที่ประชุม : รับทราบ 
 4.4.2 เรื่อง รายงานสถิติการเข้าสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ประชุม : รับทราบ 
            /4.4.3 รายงาน... 



- 11 – 
 

   4.4.3 เรื่อง รายงานข้อมูลจ านวนผู้เรียนที่ไม่จบการศึกษาในแต่ละภาคเรียน (นักศึกษาหมด
สภาพ) ย้อนหลัง 3 ปี ตั้งแต่ ภาคเรียนที่ 1/2562 ถึง ภาคเรียนที่ 1/2565 
   

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
   4.4.4 เรื่อง การเผยแพร่และน า “มาตรฐาน กศน.ต าบล” ไปใช้ในการขับเคลื่อนกิจกรรม  
  ส านักงาน กศน. ได้แจ้งให้ กศน.ต าบล/แขวงทุกแห่งน ามาตรฐาน กศน.ต าบล ปี 2565 ไปใช้เปน็แนวทาง
ในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน กศน.ต าบล/แขวง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พร้อมให้ครู กศน.ต าบลทุกแห่ง รายงานผล
การด าเนินงาน ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ จึงขอแจ้งท่านผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ เพื่อน าไปใช้เป็นแนวทาง
ขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยระดับชุมชน ให้สอดคล้องกับ
สภาพบริบทพื้นที่และความต้องการของชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 
  ที่ประชุม : รับทราบ 

          

  4.5 กลุ่มส่งเสริมภาคีเครือข่ายและกิจการพิเศษ 
   4.5.1 เรื่อง สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (โควิด-19) และการบริหารจัดการการฉีดวัคซีนจังหวัดบุรีรัมย์ 
  จงัหวัดบุรีรัมย์ มีแนวโน้มจ านวนผู้ป่วยและอัตราการเสียชีวิตลดลง (อัตราป่วยตาย 0.18)  

 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 

   4.5.2 เรื่อง ยกเลิกประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักร ประกาศ 
ข้อก าหนด และค าสั่งที่เกี่ยวข้อง  
   โดยที่ปัจจุบันสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด - 19 ในภาพรวมของโลกมีแนวโน้มที่ดีขึ้น
ซ่ึงองค์การอนามัยโลกได้รายงานว่าผู้เสียชีวิตจากโรคดังกล่าวมีจ านวนลดลงอย่างมีนัยส าคัญและมีจ านวนต่ าที่สุด
นับตั้งแต่เดือนมีนาคม ๒๕๖๓ สอดคล้องกับภาพรวมของสถานการณ์ในประเทศไทยสืบเนื่องมาจากการด าเนิน
มาตรการทางสาธารณสุขอย่างเข้มข้นและต่อเนื่องนับตั้งแต่ที่เกิดการระบาดความร่วมมือร่วมใจของประชาชนในการเข้า
รับการฉีดวัคซีน การปฏิบัติตามมาตรการด้านสาธารณสุขที่จ าเป็นเพื่อการป้องกันและควบคุมโรค  
 
                 /รวมทั้งการ... 
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รวมทั้งการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่อย่างเข้มแข็งและเป็นไป โดยบูรณาการการท างานของทุกภาคส่วน ท าให้สามารถ
ผ่อนคลายการบังคับใช้บรรดามาตรการเพ่ือบรรเทาผลกระทบต่อทั้งประชาชนและผู้ประกอบการให้สามารถด าเนินชีวิต 
ขับเคลื่อนกิจกรรมทางเศรษฐกิจและกิจกรรมทางสังคมทั้งหลายให้เข้าสู่ภาวะปกติ สถานการณ์อันเป็นเหตุ ของการ
ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินจึงได้คลี่คลายลงอย่างมาก โดยหน่วยงานของรัฐทั้งฝ่ายสาธารณสุข ฝ่ายปกครองและฝ่าย
ความมั่นคงสามารถน ามาตรการตามกฎหมายเข้าแก้ไขปัญหาได้ตามปกติแล้ว  

 ที่ประชุม : รับทราบ 
   4.5.3 เรื่อง ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรการป้องกันและควบคุมสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์การเปิดโรงเรียนหรือ
สถาบันการศึกษาตามข้อก าหนดที่ออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน 
พ.ศ. 2548    
   ส านักงาน กศน. ได้แจ้งประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรการป้องกันและควบคุม
สถานการณ์การแพร่ ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรการป้องกันและควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ของกระทรวงศึกษาธิการ ครั้งที่ 1) ลงวันที่ 3 มกราคม 2565 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์
การเปิดโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาตามข้อก าหนดที่ออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการ
ในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 37) ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 รวมจ านวน 3 ฉบับ 
   เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในประเทศไทยคลี่คลาย
ลงตามล าดับประกอบกับกระทรวงสาธารณสุขได้มีประกาศยกเลิกโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จากโรคติดต่ออันตราย
ร้ายแรงเป็นโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง ตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป และในการประชุมศูนย์บริหารสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2565 ได้มีมติยกเลิกประกาศการบังคับใช้พระ
ราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 เพ่ือกลับไปใช้พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558      
ตั้งแต่วันที่ 10 กันยายน 2565 ต้นไป ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการ พ.ศ. 2556 กระทรวงศึกษาธิการได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการฯ 
ส านักงาน กศนจังหวัดบุรีรัมย์จึงขอแจ้งสถานศึกษาปฏิบัติตามประกาศอย่างเคร่งครัด 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
 

   4.5.4 เรื่อง ขอความร่วมมือและประชาสัมพันธ์ในการเสนอชื่อบุคคลหรือองค์กรฯ เพ่ือพิจารณา
คัดเลือกฯ เข้ารับพระราชทานรางวัลจากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ ในงาน “ส่องเทียน
ส่องใจ”     

 ที่ประชุม : รับทราบ   
   4.5.5 เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางส าหรับให้ข้าราชการพลเรือนสามัญปฏิบัติราชการในช่วงการ
แพร่ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
  ที่ประชุม : รับทราบ     
 
 
 
 
           /4.6 กลุ่มส่งเสริม... 
 



  - 13 - 
  4.6 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย  
   4.6.1 เรื่อง การนิเทศติดตามกิจกรรมส่งเสริมการอ่านผ่าน Facebook Fan page ประจ าเดือน 
กันยายน 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ที่ประชุม : รับทราบ 

 

  4.7 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
สรุปปัญหาที่พบจากการนิเทศ ติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 1. การจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
  สภาพปัญหาที่พบ 
   1) คุณภาพของสื่อการสอนออนไลน์ 
   2) ผู้เรียนบางคนไม่มี สื่อ อุปกรณ์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ในการเรียนรู้ เช่น Smart phone 
Notebook หรือ Internet ในการเข้าถึงการเรียนรู้ ในบางแห่งมี Internet แต่ไม่เสถียร บางรายใช้ Internet ส่วนตัวต้อง
จ ากัดด้วยระยะเวลาการใช้ และมีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูง 
 
                  /ข้อเสนอแนะ.... 
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  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
   1) สถานศึกษาควรก ากับ ติดตาม และพัฒนาครูในด้านการจัดท าสื่อการเรียนรู้ 
   2) สถานศึกษาควรหาแนวทางการช่วยเหลือนักศึกษากลุ่มที่ไม่มีความพร้อมทางด้าน อุปกรณ์ 
ที่ทันสมัย เพื่อใช้ในการเรียนรู้ เช่น Smart phone, เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเข้าถึง สื่อการเรียนรู้ ออนไลน์ของสถานศึกษา
ได้ 
 2. การจัดการศึกษาต่อเนื่อง 
  สภาพปัญหาที่พบ 
   1) งบประมาณในการจัดการเรียนรู้หลักสูตรอาชีพ บางหลักสูตรวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนรู้มีราคาแพง จึงท าให้ไม่เพียงพอต่อการฝึกปฏิบัติ 
   2) สถานศึกษาหลายแห่งมีการด าเนินงานไม่ครบขั้นตอน แนวปฏิบัติในการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรต่อเนื่อง เช่น บางแห่งมีการอนุมัติการจบหลักสูตร แต่ไม่มีทะเบียนคุม และไม่มีการจัดท าใประกาศนีย
บัตรในการจบหลักสูตร มอบให้ผู้จบหลักสูตร 
  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
   1) สถานศึกษาควรจัดการเรียนรู้ในหลักสูตร ที่มีความเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ สอดคล้องกับ 
ความต้องการของผู้เรียน และเหมาะสมกับงบประมาณท่ีได้รับ 
   2) สถานศึกษาควรด าเนินการจัดการศึกษาต่อเนื่องตามกระบวนการหลัก 11 กระบวนการ             
ตามคู่มือการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (ปรับปรุงพุทธศักราช ๒๕๖๑) 
 3. การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
  สภาพปัญหาที่พบ 
   1) ในการจัดกิจกรรมของห้องสมุดประชาชน ประจ าอ าเภอ หลายแห่งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การการอ่านไม่ต่อเนื่อง 
   2) การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่าน ไม่มีการประเมินผลความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
   1) สถานศึกษาควรก ากับ ติดตาม ให้ผู้รับผิดชอบงานจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ด าเนินงานตาม 
แผนการปฏิบัติงาน และด าการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง 
   2) สถานศึกษาควรก ากับ ติดตาม ให้ผู้รับผิดชอบงานจัดการศึกษาตามอัธยาศัยมีการประเมินผล 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ทุกกิจกรรม 
 4. การด าเนินงานตามนโยบาย แนวทางการปฏิบัติงานของ ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ งานยุทธศาสตร์และ
แผนงาน, งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์, งานบริหารงานการเงินและบัญชี, งานบริหารความเสี่ยงภายในสถานศึกษา 
  สภาพปัญหาที่พบ 
  สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการปรับเปลี่ยนบุคลาการในการปฏิบัติงาน บุคลากรที่เข้ามารับหน้าที่ใหม่ขาด
ความรู้ ความเข้าใจ ในการปฏิบัติงาน ท าให้การด าเนินงานในส่วนงานต่างๆ ขาดความต่อเนื่องบ้าง และข้อมูลเป็นปัจจุบัน 
เช่น การจัดท ารายงานการเงินต่างๆของสถานศึกษา , การจัดท าบัญชีหรือทะเบียนของสถานสึกษา, การลงบันทึกข้อมูลใน
สมุดคุมการรายงานการเดินทางไปราชการข้อมูลไม่เป็นปัจจุบันและสถานศึกษาบางแห่งไม่มีการจัดท าค าสั่งมอบหมายงาน
ให้ชัดเจน 
 
                    /ข้อเสนอแนะ... 
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 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
  สถานศึกษาท่ีมีการปรับเปลี่ยนบุคลากรในการปฏิบัติงาน ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการก ากับติดตาม ให้
ค าแนะน าเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงาน เพื่อให้บุคลกรสามารถด าเนินงานได้อย่างถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ 
  ที่ประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  5  เพื่อพิจารณา  - ไม่มี -   
 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ  
   4.6.1 เรื่อง ก าหนดการทอดกฐินโจร ประจ าปี 2565 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
 
    ปิดประชุมเวลา 12.30 น. 
 
   
 
 
 
 


