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 รายงานการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ 
ครั้งที่ 8/2564 ประจ าเดือน สิงหาคม 2564 

วันพฤหัสบดี ที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2564 เวลา 09.00 น.   
ณ ห้องประชุมภูกระโดง ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ 

ผู้มาประชุม 
1. นายเอกราช  ชวีวัฒน์   ผอ.สนง.กศน.บุรีรัมย์   ประธาน 
2. นางสาวผกาวดี สุขศิริสวัสดิกุล  รอง ผอ.สนง.กศน.จ.บุรีรัมย์ 
3. นายชัดเจน  ณรัตน์คณาสิริ  ศึกษานิเทศก์ 
4. นายเสถียร   บุตรสิงห์    ครู  กศน.อ าเภอเมืองบุรีรัมย์  แทน 
5. นายสนธยามนตรี  เรืองมนตรี  ผอ.กศน.อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์  
6. นายยุทธนา  ชวต ิ   ผอ.กศน.อ าเภอบ้านด่าน  
7. นายสมอาจ  ธรรมสา   ผอ.กศน.อ าเภอคูเมือง 
8. นายบุญหลั่น  นานรัมย์  ผอ.กศน.อ าเภอบ้านกรวด  
9. นายวัชรินทร์  เขียวอ่อน  ผอ.กศน.อ าเภอล าปลายมาศ 
10. นายนิติเทพ  ชูอิฐจีน    ผอ.กศน.อ าเภอหนองกี่ 
11. นายทรงชัย  ลิ้มตระกูล  ผอ.กศน.อ าเภอนางรอง  
12. นายณฤทธิ์ พูนกลาง   ผอ.กศน.อ าเภอหนองหงส์   
13. นายเสฎฐวุฒ ิ  เพชรวงศ์ชัยศรีกุล ผอ.กศน.อ าเภอแคนดง 
14. นายบุญเลี้ยง   บุหงาในเมือง  ผอ.กศน.อ าเภอโนนดินแดง 
15. นายอัฏฐพล  สังข์โชติพงศ์  ผอ.กศน.อ าเภอโนนสุวรรณ 
16. นายศิริชาต  คุ้มสุวรรณ  ผอ.กศน.อ าเภอนาโพธิ์  
17. นางมัณฑกานต์  เสมียนรัมย์  ผอ.กศน.อ าเภอพุทไธสง 
18. นางพิมพ์ทอง  สีหวงษ์  ผอ.กศน.อ าเภอปะค า  
19. นางเพ็ญพิศ หิงประโคน  ผอ.กศน.อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 
20. นางจินตนา ทิศกระโทก  ผอ.กศน.อ าเภอพลับพลาชัย  
21. นางสาวณัฏฐณิชา อินทรโสภา  ผอ.กศน.อ าเภอห้วยราช   
22. นางนุจรีย์  ส่องสพ   ผอ.กศน.อ าเภอกระสัง 
23. นางสมร  บ าขุนทด   ผอ.กศน.อ าเภอละหานทราย  
24. นางพรรณี  ราชจันทร์  ผอ.กศน.อ าเภอสตึก   
25. นางภูณิชาภัค  มนัสธนกิจ  ผอ.กศน.อ าเภอประโคนชัย 
26. นายกฤติกร  ทวียศปรีชา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
27. นางสาวหยาดพิรุณ  ภูคงผา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
28. นายอังกูร  แจ้งกร   นักจัดการงานทั่วไป 
29. นางวิไลวรรณ   จันทร์ทิพย์  นักจัดการงานทั่วไป  

/30.นางสาววารุณี...   
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30. นางสาววารุณี  ธนโชติเรืองนนท์ เจ้าพนักงานธุรการ           
31. นางสาวภัชรี  ปัญญาสิทธิ์  นักวิชาการพัสดุ 
32. นางสาววาสนา  ทองทา  นักวิชาการพัสดุ 
33. นางสาวขวัญสุดา  ประเสริฐเวด  นักวิชาการพัสดุ 
34. นางสาวมนัสวี  ภูริพันธุ์ภิญโญ  นักวิชาการพัสดุ 
35. นางภาคินี  การวิชา   นักวิชาการเงินและบัญชี 
36. นางปทิตตา   เหม่ากระโทก  นักวิชาการเงินและบัญชี 
37. นางสาวรสริน  ติณนรเศรษฐ์  นักวิชาการเงินและบัญชี 
38. นางสาวสรินดา  สมสะอาด  นักวิชาการเงินและบัญชี 
39. นางสาวสุทธิวรรณ  สุทธิ   นักวิชาการเงินและบัญชี 
40. นางสาวสุพัชรี  ศรีประสิทธิ์  นักวิชาการเงินและบัญชี 
41. นายฐานะ  อินทร์รัมย์  นักวิชาการศึกษา 
42. นายธราพงษ์  ซารัมย์   นักวิชาการศึกษา 
43. นางราตรี  ไสวบุญธรรม  นักวิชาการศึกษา 
44. นางสาวสุดารัตน์  สวัสดี  นักวิชาการศึกษา 
45. นางอัจฉราพร  แสมรัมย์   นักวิชาการศึกษา 
46. นางสาวพวงแข  ด่านนอก  นักวิชาการศึกษา 
47. นายสุริยะ  เสริมจันทร์  นักวิชาการศึกษา 
48. นายนพพร  ดอนเหนือ   นักวิชาการศึกษา 
49. นายวรพจน์  ฉายสุริยา  นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
50. นางสาวทิพย์พิลาวรรณ  โพธิ์แก้ว นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
51. นายศุภกฤษฏ์  แสงปราบภัย   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ    

ผู้ไม่มาประชุม            
 - 
 

เรื่องก่อนวาระการประชุม 
 

  - 
 

เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 
  นายเอกราช ชวีวัฒน์ ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย  จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธานกล่าวเปิดการประชุม พร้อมกล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุม  ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  /ระเบียบวาระท่ี 1.. 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  1.1 เรื่อง ข้าราชการที่ย้ายมา/ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใหม่ จ านวน 2 ราย 
       (1) นางอัญชลี ศรีหามาตย์ ต าแหน่ง สหกรณ์จังหวัดบุรีรัมย์ ย้ายไปด ารงต าแหน่ง สหกรณ ์
จังหวัดอุบลราชธานี 
       (2) นายชรินทร์ สายพชร ต าแหน่งเดิม รองหัวหน้าส านักงานหนังสือเดินทางชั่วคราว อุบลราชธานี 
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง หัวหน้าส านักงานหนังสือเดินทางชั่วคราว บุรีรัมย์  
  
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8/2564 ประจ าเดือนสิงหาคม  2564 
   รายงานการประชุม ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งที่ 8/2564                    
เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2564 (น าขึ้นไว้หน้าเว็บไซต์ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์) 
   มติที่ประชุม: รับรองการประชุมครั้งที่ 7/2564 ประจ าเดือนกรกฎาคม 2564    
   

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
  3.1 เรื่อง ส่งสรุปรายงานการประชุมของสถานศึกษา รายงานสรุปวันลาของบุคลากรและรายงาน
สรุปการขออนุมัติใช้รถยนต์ส่วนตัวเดินทางไปราชการ สังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ (งานบุคลากร) 
  ที่ประชุม : ส่งครบทุกสถานศึกษา 
 

  3.2 เรื่อง รายงานรับ-จ่ายเงินรายได้สถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (งานการเงิน) 
  ที่ประชุม : ส่งครบทุกสถานศึกษา      
 

  3.3 เรื่อง รายงานสถานการณ์/มาตรการโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (กลุ่มภาคี
เครือข่ายและกิจการพิเศษ)   
  ที่ประชุม : รับทราบ 
  3.4 เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบ กลุ่มงานตรวจสอบภายใน ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
  3.5 เรื่อง มาตรการประหยัดพลังงานของสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์                       
(กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา) 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
  3.6 เรื่อง รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ปีงบประมาณ 2563 – 2564  
 (กลุ่มส่งเสริมการศึกษานอกระบบ ) 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
  4.1 กลุ่มอ านวยการ งานบุคลากร 
     4.1.1 เรื่อง 4.1.1 เรื่อง ย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยส านักงาน กศน. มีความประสงค์จะให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูและต าแหน่ง
ศึกษานิเทศก์ ยื่นค าร้องขอย้าย ครั้งที่ 2 ประจ าปี 2564 ได้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด และเพ่ือให้การ
ย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ในการนี้ ส านักงาน กศน. จังหวัด
บุรีรัมย์ จึงขอให้สถานศึกษาด าเนินการดังนี้ 
               /1. ผู้มีความประสงค.์.. 
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  1. ผู้มีความประสงค์ขอย้ายให้ยื่นค าร้องขอย้าย ได้ตั้งแต่วันที่ 1 - 15 สิงหาคม 2564      
ทั้งนี้ ผู้มีความประสงค์ขอย้าย ครั้งที่ 2 ประจ าปี 2564 ต้องอยู่ปฏิบัติงานในหน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษาปัจจุบัน 
ไม่น้อยกว่า 12 เดือน โดยให้นับถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 
  2. ค าร้องขอย้ายต้องผ่านความเห็นของผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น หากข้ามสายการบังคับบัญชา 
จะไม่รับพิจารณา 
  3. ค าร้องขอย้าย ให้ระบุหน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษา ได้เพียงจ านวน 4 แห่ง เท่านั้น โดยระบุ
หน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษา ดังนี้ 
    3.1 หน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษา ตามบัญชีรายละเอียดต าแหน่งว่าง  
      3.2 หน่วยงานการศึกษา/สถานศึกษา ที่คาดว่าจะว่างและผู้มีความประสงค์ขอย้ายต้องการย้ายไป 
  4. ให้สถานศึกษาด าเนินการดังนี้ 

    4.1 รวบรวมแบบค าร้องขอย้าย  
    4.2 ตรวจสอบข้อมูลในแบบค าร้องขอย้าย และเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาให้ถูกต้อง

และครบถ้วนตามที่ก าหนด 
  4.3 จัดส่งแบบค าร้องขอย้ายฉบับจริง ให้ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 

2564 เวลา 16.30 น. โดยถือเอาการลงรับของส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นส าคัญ แบบค าร้องขอย้ายใดส่งช้า
กว่าก าหนดนี้ ส านักงาน กศน. จังหวัดบุรีรัมย์ ขอสงวนสิทธิ์ในการไม่รับพิจารณา ค าร้องขอย้ายนั้น 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
 

      4.1.2 เรื่อง การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 
  ด้วยส านักนายกรัฐมนตรีแจ้งว่า วันพฤหัสบดีที่ 12 สิงหาคม 2564 เป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง จึงขอเชิญชวนจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 เพ่ือเป็นการแสดงความจงรักภักดีและส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสมพระเกียรติ
จังหวัดบุรีรัมย์จึงขอให้ทุกหน่วยงานด าเนินการ ดังนี้  
  1. จัดตั้งโต๊ะหมู่ประดิษฐานพระฉายาลักษณ์ บริเวณอาคารส านักงาน ประดับธงชาติคู่กับธงอักษร 
พระนามาภิไธย ส.ก. ประดับผ้าระบายสีฟ้าร่วมกับผ้าระบายสีขาว บริเวณรั้ว อาคารส านักงาน ระหว่างวันที่  1 - 31 
สิงหาคม 2564 โดยให้เป็นไปด้วยความเรียบง่ายและสมพระเกียรติ 
  2. จัดท าค าถวายพระพรชัยมงคลบนหน้าหลักของเว็บไซค์ของหน่วยงาน พร้อมทั้งเชิญชวน ผู้บริหาร
และบุคลากรในสังกัดร่วมลงนามถวายพระพรชัยมงคล ผ่านระบบออนไลน์ที่เว็บไซต์ของจังหวัดบุรีรัมย์ 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
                              /4.1.3 เรื่อง... 
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      4.1.3 เรื่อง การประกวดข่าวสาร “คน กศน. บุรีรัมย์” 
  ด้วยส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัด ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและ
การด าเนินงาน โดยจัดท าเป็นรูปแบบของจดหมายข่าว เพ่ือประชาสัมพันธ์ในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ให้บุคคล
ภายในและภายนอกองค์กร รวมถึงภาคีเครือข่ายได้รับรู้ข่าวสารการด าเนินงานและกิจกรรมที่ เป็นประโ ยชน์ของ 
กศน. นั้น 

  ที่ประชุม : รับทราบ 
  

4.2 กลุ่มส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 
   4.2.1 เรื่อง การสอบวัดผลสัมฤทธิ์กลางภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
  ที่ประชุม : รับทราบ 
  

      4.2.2 เรื่อง การสอบ N-NET ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
   ที่ประชุม : รับทราบ 
 

    4.2.3 เรื่อง ประชาสัมพันธ์การส่งผลงานเพ่ือคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best -
Practices) หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 
 
 
 
                          /ส านักงานปลัด… 
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  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยส านักงานศึกษาธิการจังหวัดบุรีรัมย์ ได้ด า เนินโครงการ
ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดท ารูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้กับระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของ
พ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ เพ่ิมโอกาลทางการศึกษาให้กับผู้เรียนมีทางเลือกในการเข้าสู่การศึกษาที่หลากหลายและเพ่ือให้มี
เป้าหมาย แนวทาง การด าเนินงานที่ชัดเจน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน จึงด าเนินการคัด เลือกรูปแบบ/แนวทางการ
จัดท าหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงและวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) 
  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดบุรีรัมย์ จึงขอความอนุเคราะห์ท่านประชาสัมพันธ์ ให้กับผู้บริหาร
โรงเรียนในสังกัด ส่งผลงานเพ่ือตัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ภายใต้โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดท ารูปแบบ 
และแนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย์  
     ที่ประชุม: รับทราบ 
 

        4.2.4 เรื่อง การด าเนินงานจัดกิจกรรมฝึกอาชีพส าหรับประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID -19) 
  ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ได้แจ้งนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) ในเรื่องการจัดการศึกษา ข้อที่ 5 การพัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริม
การจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสม และ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ทั้งนี้ ส านักงาน กศน.ได้ก าหนดการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาอาชีพ
เพ่ือการมีงานท าส าหรับประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019                
(COVID-19) ประกอบด้วย (1) ผู้ตกงาน (2) ผู้ว่างงาน (3) ผู้มีรายได้ลดลง (4) ผู้ที่หายจากอาการป่วยและต้องการฝึก
อาชีพ (5) ผู้ที่มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ และ (6) ประชาชนทั่วไปที่ต้องการสร้างหรือเสริมรายได้ จ านวน 1 กลุ่มอาชีพ/
ต าบลละ 1 คน ในห้วงเดือนมิถุนายน - กันยายน 2564 และรายงานผลการด าเนินงานการจัดกิจกรรมหลักสูตรอาชีพ 
ให้ห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19)  
  เนื่องสถานการณ์จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบ
ในวงกว้างมากขึ้น ดังนั้น เพ่ือให้สอดรับกับการแก้ปัญหาการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท าส าหรับ
ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของแต่ละพ้ืนที่ 
ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ จึงขอให้สถานศึกษาด าเนินการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพเพ่ือการมีงานท าส าหรับประชาชน
ผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ตามความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายและความเหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่ พร้อมทั้ง รายงานผลการด าเนินงานการจัดกิจกรรมการศึกษาอาชีพ
ในกับประชาชนฯ ให้ห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโลกติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) กว่าสถานการณ์
จะคลี่คลายหรือมีหนังสือแจ้งการเปลี่ยนแปลง  

   ที่ประชุม : รับทราบ 
 

    4.3  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 

         4.3.1 เรื่อง รายงานการนิเทศกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
       ที่ประชุม: รับทราบ 
 
 
                    /4.4 กลุ่มส่งเสริม… 
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   4.4 กลุ่มส่งเสริมภาคีเครือข่ายและกิจการพิเศษ 
  4.4.1 เรื่อง โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ การปลูกพืชสมุนไพร “ล้านเมล็ดพันธุ์ สู้ภัยโควิด –19”
ประจ าปี พ.ศ. 2564         
  สืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในประเทศไทยได้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง และตามนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) (Quick Win) 
ในเรื่องการจัดการศึกษา ข้อที่ 5 การพัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของ
ผู้เรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสมและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท าส าหรับประชาชนผู้ได้รับกระทบจากการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส านักงาน กศน.จังหวัดสมุทรสาคร ได้จัดกิจกรรมการปลูกพืช
สมุนไพรสู้ภัยโควิด-๑๙ ในโครงการ "ล้านเมล็ดพันธุ์ สู้ภัยโควิด- 19 " และท าคู่มือการปลูกพืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจร
ขึ้น ได้มีแนวความคิดส่งเสริมการเรียนรู้การปลูกพืชสมุนไพรและการใช้ประโยชน์เพ่ือดูแลสุขภาพของบุคลากร 
นักศึกษา ผู้รับบริการและช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ จึงขอแจ้งสถานศึกษาให้ด าเนินการเก็บเกี่ยวเมล็ดพันธุ์ฟ้าทะลายโจรที่
ด าเนินการปลูกโดยครู กศน.ต าบล นักศึกษา กศน.และประชาชนในพ้ืนที่ จึงขอส่งต่อเมล็ดพันธุ์ฟ้าทะลายโจร พร้อม
คู่มือการปลูกพืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจร 
  ที่ประชุม: รับทราบ 
       4.4.2 เรื่อง รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิภาพการสังคมด้านผู้สูงอายุ
จังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งที่ 1/2564 
  ด้วยจังหวัดบุรีรัมย์ โดยส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์ได้ก าหนดจัด
ประชุมคณะนุกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมด้านผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งที่ 1/2564 ในวันที่ 20 
กรกฎาคม 2564 ณ ห้องประชุมฝ้ายค า ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดบุรีรัมย์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสรรหาอายุที่เป็น
แบบอย่างที่ในสังคมของจังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน ๓ ราย และการคัดเลือกโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบของจังหวัดบุรีรัมย์ 
ประจ าปี 2564 จ านวน 1 แห่ง นั้น 
  ข้อเท็จจริง 
  ส านักงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ ได้มอบให้ นางสาวณิชาพร ไชยหมก ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ และ 
นางสาวพวงแข ด่านนอก ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม
ด้านอายุจังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งที่ 1/2564 ตามวันและเวลา ดังกล่าว บัดนี้ การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมสิ้นเรียบร้อย
แล้วจึงขอรายงานพอสังเขป ดังนี้ 
  วันที่ 20 กรกฎาคม 2564 เวลา 13.30 - 15.30 น. 
  - ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุม 
  - ประธานกล่าวเปิดการประชุม โดย นายอังกูร ศีลาเทวากูล รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ 
  - เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ เรื่องด่วนขอการจัดกิจกรรมการรณรงค์สร้างความตระหนัก 
ของผู้สูงอายุที่มีคุณภาพประจ าปี 2564 โดยการคัดเลือกจ านวน 3 รายของจังหวัดบุรีรัมย์ และการคัดเลือกโรงเรียน
ผู้สูงอายุต้นแบบของจังหวัดบุรีรัมย์ ประจ าปี 2564 จ านวน 1 แห่ง 
 
                       /เรื่องแจ้งเพื่อ… 
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  เรื่องแจ้งเพ่ือพิจารณา การสรรหาผู้สูงอายุที่เป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม (ระดับจังหวัด) ประจ าปี 
2564 จ านวน 3 ราย ซึ่งได้มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอรายชื่อผู้สูงอายุเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกฯ จ านวน 7 แห่ง 
ดังนี้ 
  การคัดเลือกโรเรียนผู้สูงอายุต้นแบบจังหวัด ประจ าปี 2564 จ านวน 1 แห่ง ดังนี้ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลโคกกลาง อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ เสนอชื่อ โรงเรียนผู้สูงอายุ
ต าบลโคกกลาง ที่ตั้ง ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกกลาง หมู่ที่ 1 ต าบลโคกกลาง อ าเภอล าปลายมาศจังหวัด
บุรีรัมย์ 
  แจ้งเสนอหน่วยงานเพิ่มเติมเข้ามาในค าสั่งฯ เพ่ือช่วยในการขับเคลื่อนภารกิจ 

1) มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
2) เหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
3) ส านักงานฝีมือแรงงาน จังหวัดบุรีรัมย์ 
4) ส านักงานเกษตรจังหวัด จังหวัดบุรีรัมย์ 

  5) ส านักงานประมง จังหวัดบุรีรัมย์ 
  6) ส านักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดบุรีรัมย์ 
  7) ส านักงานจัดหางาน จังหวัดบุรีรัมย์ 
  8) ส านักพระพุทธศาสนา จังหวัดบุรีรัมย์  
และขอตัด ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ 26 จงัหวัดบุรีรัมย์ ออกจากค าสั่งฯ ซึ่งในปัจจุบันไม่มีแล้ว 
  - เรื่องอ่ืน ๆ 
  1) จะมีการนัดประชุมครั้งต่อไปในปีงบประมาณ 2564 หลังจากมีการปรับปรุงการแต่งตั้งค าสั่ง
เพ่ิมเติม 
  2) ด้วยสถานการณ์โควิด-๑๙ ยังมีความรุนแรงอยู่ หากสถานการณ์ดีขึ้นจะมีการจัดกิจกรรมการมอบ
เกียรติบัตรให้ผู้สูงอายุที่ได้รับการคัดเลือกผู้สูงอายุมีคุณภาพประจ าปี 2564 และโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบจังหวัด 
ประจ าปี 2564 ไม่เกินเดือน สิงหาคม 2564 ณ โรงแรมเดอศิตา จังหวัดบุรีรัมย์ ซึ่งจะมีผู้ร่วมกิจกรรม ไม่เกินจ านวน 
50 คน 
  3) แจ้งแนวทางการจัดกิจกรรมร่วมกลุ่ม หากกิจกรรมนั้นไม่มีความจ าเป็นขอให้งด หรือเลื่อนออกไป
ก่อน จนกว่าสถานการณ์โควิด 19 จะเบาบางลง แต่หากกิจกรรมนั้นมีความส าคัญหรือจ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมให้
พิจารณาอยู่ในดุลพินิจของผู้บริหาร และให้ขออนุญาตต่อคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดบุรีรัมย์ จัดได้ไม่เกิน 100 คน 
ในพ้ืนที่สีแดงควบคุมสูงสุด 
  ที่ประชุม: รับทราบ 
      4.4.3 เรื่อง รายงานการประชุมคณะกรรมการศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดบุรีรัมย์และคณะอนุกรรมการก ากับ ติดตาม ผลการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จังหวัด
บุรีรัมย์ ครั้งที่ 6/2564 
  ที่ประชุม: รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เพื่อพิจารณา  -ไม่มี- 
 

           /ระเบียบวาระท่ี 6… 
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ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ  
       6.1.1 เรื่อง การเตรียมการตรวจเยี่ยมงาน กศน.จังหวัดบุรีรัมย์ โดย นายออน กาจกระโทก   สมาชิก
วุฒิสภาและกรรมาธิการด้านการศึกษา ประมาณต้นเดือนสิงหาคม 2564 
  ที่ประชุม: รับทราบ 
 

   ปิดประชุมเวลา 15.00 น 
 

ลงชื่อ........................................ผู้บันทึกการประชุม 
 

 
 
 
ลงชื่อ.......................................ผู้รับรองการประชุม 


